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A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM ve KALİTE 

A.1. Liderlik ve Kalite 

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesinde kadrolu olarak çalışan öğretim elemanlarının yaptıkları 

çalışmaları kongre, konferans, seminer, sempozyum, çalıştay gibi ulusal ve uluslararası 

bilimsel/sanatsal etkinliklerde sunmalarını teşvik etmek ve bu çalışmaların desteklenmesi 

sürecini Bilim insanı destekleme koordinatörlüğü tarafından yürütülmektedir. Bilim insanı 

destekleme koordinatörü rektör tarafından 3 yıl süre ile atanan üniversite öğretim üyesidir. 

Koordinatörlük iş ve işleyişini Bilim insanı desteleme Koordinatörlüğü (BİDEK) yurt içi ve 

yurt dışı bilimsel/sanatsal etkinliklere katılım destekleme yönergesine uygun şekilde 

yürütmektedir (1_OD3). Koordinatörlükte, koordinatör ve birim sorumlusu olmak üzere 2 

personel bulunmaktadır (2_OD3). Koordinatör üniversite öğretim elemanları tarafından yapılan 

destek başvurularını Bilim insanı desteleme Koordinatörlüğü (BİDEK) yurt içi ve yurt dışı 

bilimsel/sanatsal etkinliklere katılım destekleme yönergesine uygun şekilde değerlendirerek 

sonuca bağlar (3_OD3). Birim görevlisi ise koordinatörlükle ilgili iletişim ve resmi yazışmaları 

yürütür. 

Olgunluk Değeri 3 : Kurumun yönetişim modeli ve organizasyonel yapılanması birim ve 

alanların genelini kapsayacak şekilde faaliyet göstermektedir. 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünün iç kalite 

güvencesi mekanizmaları Bilim insanı desteleme Koordinatörlüğü (BİDEK) yurt içi ve yurt dışı 

bilimsel/sanatsal etkinliklere katılım destekleme yönergesine uygun şekilde 

yürütmektedir (1_OD3). 

Olgunluk Değeri 3 : İç kalite güvencesi sistemi kurumun geneline yayılmış, şeffaf ve bütüncül 

olarak yürütülmektedir. 

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünün kamuoyunu 

bilgilendirmek için bir web sitesi bulunmaktadır (1_OD3). Bu web sitesinde koordinatörlüğün 

misyonu, vizyonu, personeli, başvuru süreci, başvuru sonuçlandırılması ve yetki görev ve 

sorumlulukları kamuoyuna sunulmuştur (2_OD3)(3_OD3)(4_OD3)(5_OD3)(6_OD3). Ayrıca 

birim öz değerlendirme raporu ilgili web sayfasında kamuoyuna açıklanmaktadır (7_OD3). 

Olgunluk Değeri 3 : Kurum tanımlı süreçleri doğrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve 

hesap verebilirlik mekanizmalarını işletmektedir. 

A.3. Yönetim Sistemleri 

A.3.4. Süreç yönetimi 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünün süreç yönetimi 

Bilim insanı desteleme Koordinatörlüğü (BİDEK) yurt içi ve yurt dışı bilimsel/sanatsal 

etkinliklere katılım destekleme yönergesine uygun şekilde yürütmektedir (1_OD3). İlgili 

yönergeye uygun olarak sürecin yönetimini açıklamak amacı ile koordinatörlüğün web 

sitesinde başvuru süreci açıklanarak başvuru süreci ile ilgili sıkça sorulan sorular bölümü 

oluşturulmuştur (2_OD3)(3_OD3). Bu sayede koordinatörlük, mevzuatın öngördüğü şekilde 

kurum personelinin ihtiyacına cevap veren bir süreç yönetimi yapmaktadır (4_OD3). 
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Olgunluk Değeri 3 : Kurumun genelinde tanımlı süreçler yönetilmektedir. 

A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünün iç kalite 

güvencesi sistemine paydaş katılımını sağlayacak mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Olgunluk Değeri 1 : Kurumun iç kalite güvencesi sistemine paydaş katılımını sağlayacak 

mekanizmalar bulunmamaktadır. 

 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğü üniversitenin 

akademik personeline destek sağlamak amacı ile kurulan bir koordinatörlük olması sebebi ile 

öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Olgunluk Değeri 1 : Kurumda öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına yönelik mekanizmalar 

bulunmamaktadır. 

 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları 

C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi 

2024 faaliyet dönemi içinde Bilim insanı destekleme koordinatörlüğünün yönergesi kapsamlı 

şekilde değiştirilmiştir  [1_OD2]. Revize yönergede bulunan başvuru formu ve k katsayısı 

belirlenerek Bilim insanı destekleme koordinatörlüğü süreçlerinde uygulanmaya başlamıştır 

[2_OD2][3_OD2]. 

Olgunluk Değeri 2 : Kurumun araştırma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısına 

ilişkin yönlendirme ve motive etme gibi hususları dikkate alan planlamaları bulunmaktadır. 

Kanıtlar 

C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi 

[3](2)C.1.1.universite_yonetim_kurulu_kararları(14.03.2024).pdf  

[2](2)C.1.1.katılım_destekleme_formu.pdf  

[1](2)C.1.1.yonerge_degisikligi_hakkinda.pdf  

 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

2024 faaliyet dönemi kapsamında Bilim insanı destekleme koordinatörlüğü tarafından toplam 

3 öğretim elemanına destek verilmiştir [1_OD3][2_OD3][3_OD3]. 

Olgunluk Değeri 3 : Kurumun genelinde öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin 

geliştirilmesine yönelik uygulamalar yürütülmektedir. 

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri 

https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/01541f3f-4d3e-43f9-b05c-00de33a5ac39.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/3fd1e52d-e023-4b70-bb54-fadab77da0d5.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/1c70a525-6a03-4f25-8c02-72766299140f.pdf


Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünde ulusal ve 

uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak araştırma birimleri oluşturma yönünde 

mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Olgunluk Değeri 1 : Kurumda ulusal ve uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak 

araştırma birimleri oluşturma yönünde mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Kanıtlar 

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

[1](3)C.2.1.sempozyum_katilim_destekleme1.pdf  

[3](3)C.2.1.sempozyum_katilim_destekleme3.pdf  

[2](3)C.2.1.sempozyum_katilim_destekleme2.pdf  

 

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünde ulusal ve 

uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak araştırma birimleri oluşturma yönünde 

mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Olgunluk Değeri 1 : Kurumda araştırma performansının izlenmesine ve değerlendirmesine 

yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

C.3. Araştırma Performansı 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğünde araştırma 

performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Olgunluk Değeri 1 : Kurumda araştırma performansının izlenmesine ve değerlendirmesine 

yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

 

D. TOPLUMSAL KATKI 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi bilim insanı destekleme koordinatörlüğü faaliyetleri 

üniversitemizin 2022-2026 Stratejik planında yer alan toplumsal katkı başlığı altındaki 

hedefleri ve performans göstergelerinde karşılığı bulunmamaktadır. Koordinatörlükte 

toplumsal katkı performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik mekanizmalar 

bulunmamaktadır. 

Olgunluk Değeri 1 : Kurumda toplumsal katkı performansının izlenmesine ve 

değerlendirmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 
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